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ipants introduced themselves and discussed roles. 
 
All partic
 
General: 
 
Tom gave an overview of the Kentucky program, covering the strategic plan that 
ncludes 25 initiatives – one of which is the Kentucky Work Ready Community  i
(KWRC) program. 
 
Kentucky is converting from the Kentucky Employability Certificate to the NCRC.  
he emphasis in building this program is on driving demand from employers. The T
NCRC will be positioned as a business solution and Human Resources tool. 
 
Martin Scaglione from ACT will be visiting Kentucky on Sept 9, to discuss the NCRC 
program.  It is important to note that the KWRC program and the NCRC program are 
related but one should not depend on the other.  The KWRC includes many other 
components and this should not be held up by any delays in the NCRC program.  
ery few understand what the KEC or NCRC is – and this transition should not affect V
the KWRC program launch. 
 
Notes about program implementation: 
 
Tom:  We should start locally and then move regionally – education, politics, and 
economic development are all local and this is the logical starting point for the value 
roposition of bringing together a skilled workforce for economic development p
value. 
 
Commissioner Brinly noted that it will be important to be sensitive to current area 
artnerships; we should not force local organization exclusively where there exists 
egional partnership efforts already. 
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Bill Monterosso highlighted the importance of reaching out to areas that are not 
strategically as convenient – i.e. areas outside of Louisville. 
 
Forums for getting the word out about the program will include the Chamber, 
SHRM, KY League of Cities, KY Association of Economic Development, among others.  
Some of these organizations have already been approached; however, a general 
verview is all we can provide at this point.  We must define the program further o
before the true roll‐out. 
 
Stakeholders ,Teams, Meetings: 
 
A Steering Committee will be appointed to guide and oversee the KWRC program 
fforts.  The team will include stakeholders from economic development, workforce e
development, education, local WIBs, state agencies, and employers.  

HR for Citibank. 
 
Project Champion for the KWRC program is Crystal Gibson, VP of 
 
The Steering Committee will be formed over the next few weeks, 
 
The next WIB meetings are November 18, 2010, the 3rd week in Feb 2011, and May 
011.  These may be forums in which Thinking Media will be asked to present 2
progress. 
 
here was also discussion of creating a periodic call that would bring all consultants T
together to report on activities and progress.   
 
Discussion of Priorities and Deliverables from the Detailed Scope of Services 
 

he 1. Coordinate all activities with the implementation of other key action items in t
new strategic plan”… 
otes: these action items are primarily about communicating with and working 

eam, for example. 
N
with the teams responsible for these tasks – the branding t
 
2. Summarize similar programs operated by other states… 
otes: Thinking Media has already begun work on this item.  Tom noted the 

. 
N
importance of including lessons learned by other states – not just the successes
 
3. Based on available research, provide an analysis of work ready indicators…. 
Notes:  Thinking Media will contact Ron Crouch for LMI data in order to complete 
his item.  The report will look at all indicators, where KY stands, and where 
usiness and industry expects them to be in order to be competitive. 
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Actions and next steps: 
 
ill will tell Ron Crouch that Thinking Media will be calling to discuss LMI and B
asking for access to information. 
 
Justin will call Ron Crouch for LMI data. 
 
om will provide the form to Thinking Media for reporting progress.  Thinking T
Media will begin to report in September. 
 
Next meeting (Steering Committee) is tentatively set for September 27th at 1‐4pm in 
entucky.  Thinking Media personnel will be present at this first Steering Committee 
eeting. 
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